
PREFAZIONE

Tendenze nelle fonti del Diritto
del lavoro

Questo volume raccoglie gli scritti che gli Autori hanno elaborato, l’u-
no indipendentemente dall’altro, su un tema che ha riscaldato il di-
battito estivo del 2011, prima ancora che si potesse pensare alla solu-
zione del futuro governo Monti.

Il decreto legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito con modifiche
dalla legge 14 settembre 2011, n. 148, contiene elementi di forte no-
vità sul piano delle fonti del Diritto del lavoro, legati alla possibilità di
introdurre deroghe alla legislazione del lavoro ad opera della con-
trattazione collettiva aziendale.

La norma prevista dall’art. 8 prospetta soluzioni sbagliate a un pro-
blema reale: la promozione e il sostegno della contrattazione azien-
dale, oggetto di innovativa disciplina ad opera degli Accordi inter-
confederali del 2009 e del giugno 2011.

Questo libro, prendendo spunto da tali avvenimenti, vuole contri-
buire al dibattito sul problema sempre centrale del Diritto del lavoro:
i rapporti tra legge e contrattazione collettiva.
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