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Siamo fondati sul lavoro:
ce lo ricorda la Costituzione
ma e evidente con questa crisi;
dalla quale emerge il ruolo
antropologico della fatica
necessaria al buon guadagno

[.a vera nobilta

abita ancora qui

Luigino BRUNI

~ jamo chiamati a riscrivere il vocabolario
| del lavoro, se vogliamo evitare il declino
dell'Ttalia e della nostra civilta. Il mondo
: sta cambiandotroppovelocemente, e dob-
——— k‘ biamo re-imparare a dire “lavoro” e le pa-
@ role dellavoro, se vogliamo crearne dinuo-
vo e ritrovare un rapporto di reciprocita
con esso. Oggi il lavoro soffre anche perché mancano
nuove grandi narrative e codici simbolici capaci di rac-
contarci che cosa hanmo in comune I'attivita dell'ope-
raio nella fabbrica e quella di chi passa dieci ore al gior-
no di fronte a un computer, o di chi vive speculando sui
mercati finanziari, o di chi viene pagato per fare la fila
al postodi altri (ricchi) alla posta o al cinema. Se non tro-
vassimo pitl un comtine denominatore tra queste atti-
vitd umane, come potrernmo continuare oggi a usarele
parole “lavoro” e “lavoratoti™ [...]
“Lavoro” & senza dubbio una parola grande, e quindi
ambivalente. E la parola che apre la nostra Carta Costi-
tuzionale, ma anche quella che apriva la porta di Au-
schwitz (Arbeit macht frei). E al centro della grande e-
sperienza monastica (Ora et labora), mala Bibbia asso-
cia i mestieri a Caino, il fratricida. E ancora oggi il lavo-
ro & fatto di azioni alte e nobili, ma anche di grandi a-
busi st uomini, donne e bambini [...].
Se ascoltiamo la gente del nostro tempo, ci accorgia-
mo subito che molte delle riflessioni sul lavoro oggi
nascono dalla presa di coscienza che il modo di lavo-
rare affermatosi nell'ultimo secolo e mezzo sta velo-
cemente tramontando. Il nostro immaginario collet-
tivo e il codice simbolico del lavoro sono figli della cul-
tura contadina (grande luogo cui guardare per capire
ancora oggi il lavoro) e del mondo della fabbrica, do-
ve il lavorare, duro e aspro, ha liberato milioni di uo-
mini e (meno) di donne dallo status di servi della gle-
ba nel quale si trovavano nelle campagne ancora feu-
dali. Una liberazione che nei primi decenni, e non ra-
ramente ancora oggi, non eraavvertitacome tale, per-
ché il lavoro e associato alla fatica, fin da Adamo; ela
fatica a volte oscura la memoria del passato, che ma-
gari viene idealizzato [...].
Non posso né voglio perd dimenticare che il lavoro, se
& vero lavoro, & anche fatica, sudore, lacrime. Le lacri-
me sono il companatico quotidiano del lavoro, tanto
che, senza lacrime, sudore, fatica & probabile che non
si tratti di lavoro, ma di qualcos’altro. Faticare quando
si lavora e semplicemente parte della condizione u-
mana. E chinon lavora perché ha troppe rendite o pri-

e

vilegi, e non fa quindi I'esperienza della fatica, non ri-
scuote la simpatia e I'approvazione di chi ama la de-
mocrazia e la persona; perché chi potrebbe lavorare e
non lavorasipriva, anche perauto-inganno, di una del-
le esperienze etiche e spirituali pili vere della vita. Chi
lavorasachehainiziato veramente a lavorare non tan-
to quando haricevuto la prima busta paga, ma il gior-
no in cui ha fatto la prima esperienza della fatica, del-
la durezza e della difficolta del lavorare. Se ci si arresta
prima della soglia della fatica, non si entra nel territo-
rio del lavoro [...].

Nonostante la cultura utilitatistica, semipre pii1 perva-
siva nella nostra civilta dei consumi e della finanza, ci
voglia convincere che 'obiettivo delle buone societa sia
“minimizzare le pene” e “massimizzare i piaceri”, in
realta la vita ci dice che esistono delle “buone pene” e
dei “cattivi piaceri”. Le buone pene sono anche, e so-
prattutto, quelle del buonlavoro, dello studio serio, del-
lo sport senza doping, della scienza; i “cattivi piaceri” so-
no la maggior parte di quelli che nascono da ricchezze
senza lavoro (speculazione, lotterie, rendite), dimenti-
cando cosl, come ricorda Francesco Guccini, che feli-
cita non e «anagramma petfetto di facilita, barando su
un'unica letteray.

Non tuttele penee lelacrime del lavoro sono pero buo-
ne e generative. Non sono buone, anzi sono pessime,
le troppe lacrime dei tanti servi e schiavi ancora pre-
sentinel nostro mondo e tutte quelle che non sono ac-
compagnate dalla speranza del raccolto [...]. Come so-
no molto cattive le lacrime versate da quei lavoratori e

lavoratrici - e sono ancora milioni e milioni nel mon-
do — che faticano senza un giusto salario, diritti, sicu-

rezza, salubrita, rispetto e dignita. O quelle versate dai
tanti che il lavoro non ce I'’hanno, perché 'hanno per-
so o perché, esperienza forse peggiore, non 'hanno
mai avuto. Le lacrime senza pane e senza sale (salario)
sono lacrime e basta.

Per tanti il lavoro, con le sue gioie e con le sue lacrime,
e stato, ed &, il lavoro della fabbrica. Anche in Italia I'e-
conomia della fabbrica & stata un frutto diretto dell'u-
manesimo civile, e poi della modernita che ha sferrato
una guerra campaleal feudalesimo e ai suoirapporti ser-
vo-padrone. Enata da quell'illuminismo riformatore di
Vico, Genovesi, Dragonetti, Filangieri, Verri, Beccaria e
molti altri meno noti, ma non meno essenziali all Ttalia
moderna e all'Europa. La lotta anti-feudale dei nostri
riformatori settecenteschi, molti dei quali fondatori
dell“economia civile”, cioe la battaglia contro i privile-
gi e le rendite legate al sangue e allo status, e stata il lo-
romododi dire che la nuova Europa doveva essere “fon-
datasullavoro”. Questa tradizione e queste battaglie so-
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no poi continuate nel Risorgimento, fino alla Resisten-
za, esonostateatlraversateeirrorate da quel grandemo-
vimento cooperativo nel quale il lavoro & stato conce-
pito e vissuto con tratti culturali e antropologici in par-
te sostanzialmente diversi da quelli che si stavano af-
fermando nel capitalismo nascente.

Guai a dimenticare questa nobile e dolorosa genesi del
lavoro, anche del lavoro nella fabbrica. Se I'Ttalia indu-
striale & stata capace di produrre miracoli economici, &
perché in quelle fabbriche si sono condensati secoli,
millenni di storia, di arti e di mestieri, di professioni, di
abilita. Il made in Italy che ancora piace nel mondo, e
che ci sta salvando dal baratro (per ora), & frutto di fab-
briche abitate da saperi antichi, di operai figli dei mez-
zadri-imprenditori, dei mastri e degli artisti che fecero
Firenze e Mantova, che misero assieme bellezza e cate-
na di montaggio, estetica ed etica del lavoro. La fabbri-
ca non é stata solo il campo della battaglia operai-pa-
droni: & stata anche, e credo prima, una grande offici-
na cooperativa da cui e rinata una Italia diversa, fonda-
tasullavoro e ogni giornorifondata dai lavoratori, com-
preso quel lavoratore che chiamiamo imprenditore.
Allora, se il posto lasciato dalle nostre “fabbriche civili”
verra domani preso da un (ancora lontano) modo di
produrre beni e servizi pili umano e umanizzante, po-
tremo star sereni; ma se quiesto vioto —non solo in Ita-
lia, ma presto anche in Europa e in Occidente — sara
riempito da nuovirappottiservi-padroni, da unneo-feu-
dalesimo - i cui segni non mancano in una cultura e-
conomica che sta riponendo, come nell’Ancien régime,
lerendite al centro del sistema sociale—allora c’e da es-
sere molto preoccupati.

riportiamo in pagina un estratto
dell'introduzione) Fondati sul lavoro edito

da Vita e Pensiero (pagine 164, euro 15).
Una chiave di lettura che consente all’autore

DIBATTITO
L’EQUAZIONE PERFETTA

«| padri e le madri costituenti hanno
creato la pit bella equazione della
nostra storia repubblicana, quella tra
democrazia e lavoro». Lo ricorda
I'economista Luigino Bruni (foto a fianco)
nel suo ultimo lavoro (del quale

di esplorare i temi del lavoro fra teorie
economiche e quotidianita concreta, senza mai
perdere di vista I'essenziale valenza fondativa del lavoro per la
vita e le relazioni umane. Su questi temi Luigino Bruni dibatte
questa sera alle 18 con Gad Lerner al Centro San Fedele di
Milano {via San Fedele 4). Incontro moderato da Paolo
\ Foglizzo, promosso da Vita e Pensiero e
\. Aggiornamenti Sociali.

MANHATTAN

Operai a New York

nel 1932 durante

una pausa del loro lavoro
di costruzione

del Rockfeller Center.

(© Bettmann/CORBIS)
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